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Forretningsorden og saksliste arsmgte 2026

Innholdsfortegnelse:

Mgtet avholdes lgrdag 28. februar 2026 kl. 12:00-15:00.

Fysisk megtested: Bgker og Bylab: Professor Brochs gate 2, Trondheim
Digital deltakelse via Google Meets: https://meet.google.com/udd-uwpm-pss
Eller sld nummeret: (NO) +47 21 40 04 82 PIN-kode: 600 617 326#

Flere telefonnumre: https://tel. meet/udd-uwpm-pss?pin=7958830904594

Alle som har betalt kontingent til Foreningen FRI innevaerende ar og senest tre uker far
arsmeatet, har stemmerett. Matet er dpent for tilhgrere. Det fysiske mgtelokalet er tilgjengelig
og tilrettelagt med Hesthagen som naermeste busstopp.

Innholdsfortegnelse:
Forslag til forretningsorden:
§1. Konstitueringer
§2. Saksgang
§3. Debatt
§4. Valg

Sak 1 — Konstituering: Valg av mgtedirigent/ordstyrer, referent, tellekorps og
protokollunderskrivere 4

Sak 2 - Godkjenning av innkalling, saksliste og dagsorden og forretningsorden
4

Sak 3 - Arsberetning

Sak 4 - Regnskap og budsjett
Sak 5 - Innmeldte saker

Sak 6 - Arbeidsprogram

Sak 7 - Endring av vedtekter
Sak 8 - Valg

W NDNDNDN-_A =

(S, 0%, IS, RS, RS, I N


https://meet.google.com/udd-uwpm-pss
https://tel.meet/udd-uwpm-pss?pin=7958830904594

Forslag til forretningsorden:

§1. Konstitueringer

1.1 For at arsmatet skal gjiennomfgres ma forsamlingen farst godkjenne ordstyrer, referent,
tellekorps og to protokollunderskrivere.

1.2 Innkalling og saksliste skal godkjennes

§2. Saksgang

2.1 Saker er tema eller tiltak som behandles i et mate. En typisk behandling bestar av
falgende deler:

® Innledning om saken (1-3 min)
e Sparsmal til saken (1-10 min)
e Debatt

e Votering

2.2 Endringsforslag/tilleggsforslag: Forslag til endring eller tillegg ma offentliggjeres i god tid
for matet. Det er apent for endringsforslag/tilleggsforslag pa enkelte saker, og dette
presenteres i forkant av saken som skal behandles. Merk at FRI Trgndelag sine vedtekter
sier: §7.4 Forslag som gnskes fremmet skal vaere styret i hende senest 2 (to) uker for
arsmgtet.

2.3 Voteringsorden: Forslag behandles kronologisk etter hvor de er i dokumentet. Dersom
det er flere forslag som gar pa samme setning/avsnitt/tekst, behandler man det forslaget som
er mest ytterliggaende farst. Hva som er det ytterliggaende forslaget avgjeres av ordstyrer,
og legger til grunn hvilket forslag som medfgrer mest endring, eller som anses mest
kontroversielt. Dersom dette forslaget vedtas, faller de andre forslagene som konsekvens.
Dersom dette forslaget avvises, gar man videre til det nest mest ytterliggaende forslaget. Og
sann fortsetter man til alle forlagene er behandlet. Det kan apnes for cupvotering dersom
ordstyrer finner det mer hensiktsmessig. Forslagene ma sa settes opp mot gjeldende
dokument.

2.4 Det er lov a trekke forslag, dersom ingen andre i forsamlingen gnsker & opprettholde
forslaget.



§3. Debatt

3.1 Mgtetegn:
Alle med talerett kan tegne seg pa talelisten med tegnene:

e Innlegg - 1 finger - 2 min
e Replikk til innlegg - 2 fingre - 1 min
o En replikk er en kommentar til et innlegg som skal belyse en uenighet.
o Forsgk & unnga gjentagelser ved replikkordskifte
o Det er ikke lov med replikk pa replikk, med unntak av svarreplikk pa
replikker til eget innlegg.
e Saksopplysning - T tegn
e Akklamasjon gjgres ved et klapp (tegnesprak for klapping inkludert), og brukes for

a vise markant enighet ved valg eller bestemmelser som ikke krever
stemmesedler

3.2 Strek: Ordstyrer kan sette strek og kontant strek i debatten nar debatten gar over tiden.
Disse avgjerelsene kan overstyres av forsamlingen med alminnelig flertall.

3.3 Ordstyrer kan redusere taletiden ved alminnelig flertall.

3.4 Ordstyrer kan gi ekstra taletid der det er behov, for eksempel ved nedsatt funksjonsevne,
bruk av tolk osv.

§4. Valg

4.1 FRI Trgndelags valgkomite presenterer sin innstilling til kandidater for valg. Til valg i 2026
er alle ordinaere verv utenom leder, samt revisor og ny valgkomite. Motkandidater kan
meldes inn pa forhand og melde seg under mgte. Dette reguleres av reglement/vedtekter,
men det er vanlig at man kan melde seg helt til man gar til valg. Dersom det er kandidater
som ikke kan veere til stede pa mgte, er det mulig a dele ut en skriftlig kandidatpresentasjon
til forsamlingen eller noen kan tale pa kandidatens vegne.

4.2 Prosedyre for valg:

Innledning om verv/posisjon fra valgkomite
Kandidater til valget gjar seg til kjenne
Utspgarring av kandidater ved behov

Valg

Telling

Resultat



4.3 Under utspgrring kan forsamlingen stille kandidatene spgrsmal. Spgrsmalsstiller far 1
minutter pa & stille spgrsmal, og hver kandidat far 2 minutter til & svare. (Her er det lurt &
begrense antall spgrsmal)

4.4 Valget folger FRI Trgndelag sine vedtekter for valg.

4.5 Dersom ordstyrer gnsker og ingen motsetter seg dette kan valgkomiteens innstilling
velges som en helhet fremfor en og en.

4.6 Offentliggjering av stemmetall: Stemmetall i personvalg offentliggjeres og protokollfares
ikke.

Sak 1 — Konstituering: Valg av mgtedirigent/ordstyrer, referent,

tellekorps og protokollunderskrivere
Foreslatt tid: 12:00-12:05

Leder av FRI Trendelag ensker velkommen. Det velges en ordstyrer/mgtedirigent, referent,
tellekorps(2 stk) og protokollunderskrivere(2 stk) til mgtet. Protokollunderskrivere bes veere
igjen etter at arsmgtet er ferdig for & se over og signere.

Sak 2 — Godkjenning av innkalling, saksliste og dagsorden og

forretningsorden
Foreslatt tid: 12:05-12:10

Farste innkalling ble sendt ut 31.01.2026. Forretningsorden, dagsorden, gjeldende
styringsdokumenter, arsberetning, regnskap, budsjett, arbeidsprogram og
innkommende forslag er sendt med andre innkalling slik det star i vedtektene.

Nar det er gnsket pauser eller endring av dagsorden bar settes na.

Forslag til mulig endring av dagsorden:

Nar det skal presenteres forslag for endring av vedtekter skal det tas pause for a gi
mulighet til & gi motforslag, tilbakemeldinger eller endring av ordlyden pa de
presenterte forslagene. Pausen er tiltenkt minst 10 minutter, maks 1 time. Ved
godkjennelse av arsmgtet kan rekkefelge pa dagsordenen endres for a tilrettelegge
dette ved a presentere vedtektsendringene tidlig i matet eller far en lengre pause.

Sak 3 - Arsberetning
Foreslatt tid: 12:10-12:40



FRI Trgndelag sin arsberetning ligger vedlagt i innkallingen. Aktivitetsgruppenes
arsberetning presenteres ogsa enten av en representant fra aktivitetsgruppen selv
eller av FRI Trgndelag.

Sak 4 - Regnskap og budsjett
Foreslatt tid: 12:40-13:00

Regnskapet for 2025 og budsjett for 2026 presenteres av

gkonomiansvarlig.

Sak 5 - Innmeldte saker
Foreslatt tid:

Ingen innmeldte saker, saken utgar.

Sak 6 - Arbeidsprogram
Foreslatt tid: 13:00-14:20

Arbeidsprogrammet til FRI Trgndelag presenteres. Arbeidsprogrammet ligger vedlagt
som sakspapirer i 2. innkalling. Som del av arbeidsprogrammet presenteres ogsa
aktivitetsgruppestrategien.

Sak 7 - Endring av vedtekter
Foreslatt tid: 13:20-14:20

Presentasjon av foreslatte vedteksendringer, og pause for muligheten til & gi
tilbakemeldinger. Se sakspapirer for endringsforslag fremmet av FRI Trgndelag
fylkesstyret. Se gjeldende vedtekter:
https://www.fritrondelag.no/_files/ugd/af2bad_9ebe7dc2f04c46d590c05b0af799182e.

pdf

Sak 8 - Valg
Foreslatt tid: 14:30-15:00


https://www.fritrondelag.no/_files/ugd/af2bad_9ebe7dc2f04c46d590c05b0af799182e.pdf
https://www.fritrondelag.no/_files/ugd/af2bad_9ebe7dc2f04c46d590c05b0af799182e.pdf

Det skal velges:
Nestleder/e, gkonomiansvarlig og styremedlemmer, samt varamedlemmer.
Valg av vara til landsstyret
Valg av revisor
Valg av valgkomité

Valgkomitéen skal presentere sin innstilling for kandidater til fylkesstyret og som vara
til landsstyret til arsmaotet.

FRI Trgndelag skal presentere sin innstilling for kandidater til neste valgkomité og
revisor til arsmgtet.
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